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VOUS N°’AVEZ JAMAIS REUSSI
ATROUVERVOTREVOIE?

VOUS N°ENTREZ PAS DANS
LES CASES...

ET EN MEME TEMPS DANS
TOUTES ? g
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VOUS VOUS DEMANDEZ'ENOORE SI
vous ETES [MULTIPOTEN:

UN BON INDICATEUR POUR SAVOIR SI NOUS AVONS CE PROFILEST
DEVOIR SILES S POINTS SUIVANTS NOUS PARLENT:

O La Multi-passion
0O La quéte de nouveautés et la curiosité
() Plusieurs vies dans une vie

(O L'incompréhension venant des autres

() Le renouveau perpétuel




Votre champ de compétences dans votre carriére, vos affaires ou dans votre vie personnelle
est tres étendu et varié, car vous n'arrivez pas a rester concentré sur une seule chose a la fois
et encore moins sur du long terme.

Q Vous avez constamment
~d’entamer une nouvelle carriere, des
nouveaux projets.

O et rester sur la méme
chose est une torture pour vous.

() En tant qu'entrepreneur, vous avez
, de constamment changer de

clientele, d’offre, de domaine d'activité, etc, souvent
sans aller au bout des projets que vous avez entamés.




Vous vous sentez a votre place a la fois partout et nulle part.

O Tel un caméléon, vous
, mais

O

aimerait que vous ayez.

, pourtant, c'est le type de vie que la société
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Les relations humaines ne sont pas un probléme pour vous, mais parler de ce que
vous faites est compliqué.

Q Quand on vous demande ce que vous faites dans la vie,
, par quol commencer.

O Quand vous arrivez enfin & expliquer votre carriére,
votre profession, vos passe-temps,




nouvelle
entreprise, nouveau loisir, nouvelle
cible, nouveaux produits, nouveaux
projets, nouveau positionnement, etc.

que vous avez hate d’explorer,
quitte & ne pas terminer les projets
entamés pour partir dans plusieurs
directions, parfois en méme temps...




SICES POINTS VOUS PARLENT.CEST
QU’ILY ADEGRANDES CHANCES QUEVOUS SOYEZ

Bien s@r, tout le monde est différent et

vous n'avez pas a cocher toutes les cases pour |'étre, ca reste un outil de
connaissance de soi




JEPRECISE [TROIS CHOSES

Ca n'a O Ce n'est pas une

(#HPI #HPE)ou %
un trouble #tdah qui sont d’autres sujets il y
(on peut avoir les 2 profils HP et Multi). a plusieurs degrés (spectre) de

multipotentialité. Prenez-le comme un
, tous les multipotentiels ne
sont pas haut potentiels...

Ce n'est pas un auquel tout le monde se reconnait (puisque beaucoup ne s'y
reconnaissent pas et aiment se spécialiser, rester focus et suivre une voie sans trop de
variété). Oui

, de multi-casquettes et n'a pas cette
lassitude aussi constante. T out le monde a un potentiel multiple, mais tout le monde n’est pas
multipotentiel.




ETRE UN GENIE
OU SUPERIEUR -
AUX AUTRES

2 " INSTABLE
ETRE
BIZARRE
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eQ
Oui je suis
Martiniquais avec
4N nom chingys, ce
qui commence bjep ~~
(vous allez
CQmprendre) ..

0

_.,...
T =
2

B st AL

Aider les entrepreneurs divergents (qui
n'entrent pas dans les cases établies) a
réussir et s'épanouir dans leurs activités
avec flow et sens, en étant pleinement eux-

................ mémes, & leur plus haut (multi)potentiel !



parce qu’on fait,
car je suis morméme devenu entrepreneur car je
n’entrais dans aucune case et ne trouvais aucun modele
me correspondant...

Jai & ceceur

qui se sont lancés par conviction,
passion et besoin de liberté, de créer, a rayonner
et “jouer” a leur plus haut niveau !



J'ai toujours eu
, pendant qui

que jétais étudiant. ‘ ™) me conviennent...

De toute facon, depuis trés

jeune, s
etj'avaisdu | J'aime toucher a tout, je
mal & m'y retrouver dans suis curieux, jai du mal a
cette société. rester dans les cases...

J'ai changé d'études J'étais obligé de
trois fois, pratiqué
plusieurs disciplines

jusqu’a

C'est d'ailleurs
pour ¢ca que




N'ayant pas de trouvé de “ modéles ”, j'ai vite
compris que c'était & moi de

C'est pour cela qu'aujourd’hui

a élever leur game pour
tracer leur propre chemin...

Je n'ai jamais été salarié de ma vie. J'ai réalisé a
quel point la voie de I'entrepreneuriat demandait




Nous pouvons vite nous perdre en chemin, s'enfermer dans L.uv
des obligations et de la charge mentale, finir épuisés, se

retrouver coincé dans un modele qui ne nous convient plus... >
Alors que nous nous sommes lancés pour étre libres et utiles !

Nous perdons beaucoup de temps a chercher des pieces du
puzzle sans mettre le doigt sur ce qui est bon pour nous, ou
trouver la ol est réellement notre place.

Jai dailleurs souvent du mal avec les valeurs et
comportement de “masse’” que je trouve
superficiels... On finit méme par se dire qu'on a un
probleme, que le probléme vient de nous...



Jai décidé d’étre libre, de m'en foutre, de faire
ce que jaime et dexploiter mes talents
apprendre vite, créer, transmettre, optimiser,
simplifier...

C’est ce que je transmets aujourd hui & mes
clients : réussir avec leurs regles, leur talent et
s’amuser, tout en restant agile dans un
environnement qui a ses propres régles.




fai done développé une approche dc [N

permet de construire votre propre modele de réussite, structure et modéle économique
(facon de gagner de 'argent) avec vos valeurs, votre personnalité, vos atouts et vos régles,
pour réellement rayonner, vous épanouir et avoir un impact !

I n'y a rien de plus épanouissant et enrichissant que d'évoluer sur le plan personnel, en

corrélation avec ses projets, en se sentant A sa place, a son plus haut niveau d’excellence et
de progression, tout en ayant un impact auprés de ses clients.




JAICREELECOSYSTEME GAMENTREPRENEUR!

(qui ont
des convictions) pour s’élever et réussir dans le game de I'entrepreneuriat en étant soi-méme.

L'état d’esprit est justement de “ !

AUFINAL,ILNYARIENDEPLUS KIFFANTQUE:

A De faire profiter ~ D’étre entouré
D'étre D’étre a D'étre le monde de nos  de ceux qu on
libre sa place utile talents aime


https://academy.gamentrepreneur.com/

3 GROS CHAH.ENGES

LA CARRIERE ESTIME DE SOI PRODUCTIVITE/FOCUS

Difficulté A trouver sa Comparaison aux autres en se Se tenir & un projet et étre
vocation professionnelle dans sentant en décalage régulier
une carriere toute tracée

Difficulté a rester dans des
Difficulté a se spécialiser et groupes homogeénes
atteindre |'excellence dans

une discipline « .
P Remarques “tu es instable”,

“tu es bizarre”
Perte d'estime et de

confiance a force de
changer souvent de direction

Crises existentielles

T IR

Syndrome de |'imposteur et
perfectionnisme




CE GENRE

10 ans pour
devenir
“expert”

“Tufais quoi
dans la vie > ?

“Il faut te

spécialiser

l))

“Tudois

| trouver ta zone

l))

de génie

“Si vous ne savez pas ce

que vous voulez, vous ne

|»

pouvez pas |'obtenir



COMMENT TROUVER

UAND ON EST
MULTIPOTENTIEL®




| Abandonne-vite et ne va
pas jusqu’au bout

Doit renoncer et étre
focus |

Doit se spécialiser

Doit se conformer

Instable, bizarre, paumé...

CASSEZCES

EEEEEEEEEEEEESR Multizpassionné et COUteau’SUisse

A besoin de variété et de challenge

(se lasse vite 1)

Doit faire le tri et comprendre que choisir

n'est pas renoncer (temporairement)

A T

Doit clarifier ses talents et les faire converger
. 8:""

Fait ce qu'il veut !




WAL

et surtout une

, que carriere, un métier dans lequel

vous avez un profil couteau- VOUS pouvez vous épanouir.

suisse, de nombreuses
compétences, de nombreux

En effet,

centres d'intérét, plein de <o
, vous n'arrivez

passions. :
pas a rester dans une case, vous vous
i lassez tres vite.
® @
Nous sommes dans un monde qui , qui suivent une
carriére toute tracée toute leur vie , qui cherchent a
développer de nouvelles compétences et découvrir de nouvelles choses. :

En tant que multipotentiel, il est donc difficile de trouver sa voie, sa place

et surtout quel type de carriére nous correspond.

A




La multipotentialité se caractérise par un

VOUS VIVEZ
Souvent, les personnes qui ne connaissent pas la PLUSIEURS

multipotentialité peuvent voir votre dispersion, vos changements VIES DANS
réguliers, comme du UNE VIE!
[

Au contraire, ces allées et venues entre différents loisirs, travail,
personnes, occupations, formations, business, etc. sont
généralement déclenchées par une

Cependant, vous vous lassez vite, car vous avez



_' Votre Wt ’
. F’Olyvalerie) //\ Qdaptabilité |

CES MULTIPLES

e d!‘-/IANGEMENTS ﬁ
/ EPLOIENT Y \
: ' L'étendue de v@ \L" (\VOU‘Q facilita

compétences apprendre vite et bien.

, quelque chose qui
vous empéche de créer une carriére, un business.

, qui vous permet d'étre a |'aise dans ‘
tous les domaines, de vous faire évoluer continuellement. '



QUELLES SONT LES MEILLEURES ! CARRIERES
POUR LES MULTIPOTENTIELS: ?

, vous n'étes pas fait pour rester dans
une case :

Vous devez faire des métiers qui demandent des

Privilégiez les entreprises et posts qui
Ou créez la votre |

pour exprimer
la variété et un champ de compétences large, avec
en plus plein de situations différentes...



LESYNDROMEDE '

On peut vivre sa multipotentialit¢é comme un
, Mais ¢a peut étre une pour sa
carriére, son business ou sa vie personnelle.

Souvent, les personnes au profil
multipotentiel

chacun de ces domaines
pour se sentir de partager

leurs connaissances et leur
savoirfaire.




Au contraire, toutes les connaissances que vous avez
acquises lors de vos études, de votre carriere, aussi
diverses et variées qu’elles soient, sont une force, car

Aussi
bien sur le plan technique que pratique, etc.
Aussi, le fait que vous ayez |"habitude d'étudier beaucoup
de choses fait de vous un
Vous vous adaptez facilement ce qui vous permet de
que vous avez

étudiés, leurs points communs, est votre plus grande

On peut étre bon dans plusieurs domaines et surtout




e syndrome de I'imposteur vient avant tout de votre ou comment

VOus

‘4‘ [l y a deux clés pour gérer le syndrome de |'imposteur

Q La connaissance de soi

Q L"action par étape de sortie de zone de confort

[l y aura toujours un peu de syndrome de |'imposteur,
a chaque palier d’apprentissage qui demandera de
nouvelles aptitudes, le tout étant que ca ne vous

PERSONNE NE POURRA CROIRE EN VOUS A
VOTRE PLACE




DES AUTRES

La société nous met la pression pour . Sauf que c'est

, pour une personne multipotentielle, de se définir dans une seule case.

La pression ressentie peut étre une , car elle peut donner |'impression d'étre
a |"écart, de ne pas étre compris, de ne pas avoir sa place.

Grace a votre polyvalence, votre force a changer, , de
vous mettre dans n'importe quelle case.

parce que les autres ont décidé que
c'est comme cela qu'il fallait fonctionner. Assumez qui vous étes et respectez-vous, et vous
v?rrez qu’on vous respectera plus. Le rapport aux autres commence avec le rapport & soi.

- TROUVEZVOTREFACONDEFONCTIONNERET
ACCEPTEZVOTREBESOIN DECHANGEMENT



Il ne faut pas se forcer a se plier aux codes de la
société en choisissant une seule voie, en se
spécialisant.

ce
besoin de multi-actions, mais pour vous ca fait
sens et vous vous y épanouissez et c’est le plus
important. N"hésitez pas a assouvir vos envies de
changement, c’est ce qui vous fait évoluer.

parce qu'ils sont
touche-a-tout, curieux, passionnés par plein de sujets, ont “ plusieurs vies et carriéres ” dans

leur vie, qui ne sont pas faits pour les carriéres toutes tracées et spécialisées...




POTENTIEL : f-
ENTREPRENEURIAT -




SICULTE A SEPOSITIONNER
DANS | -V EUR

Dans votre entreprise, votre affaire, votre carriére,

sur plusieurs
business, plusieurs projets et que vous avez tous les
jours de nouvelles passions, vous vous posez

sGirement beaucoup de questions sur votre carriére.

dans le monde de

I'entrepreneuriat, du travail; comment
— trouver votre voie, votre mission de vie.

, dans

lequel on se sent bien et qui est prospére,
méme quand on n'est pas
multipotentiel. Alors quand on a tendance a vouloir

tout explorer, c’est d’autant plus difficile.




DE SUJETS o AINES DIFFERENTS

En tant qu’entrepreneur et multipotentiel, on peut tres bien avoir plusieurs business ou un
business qui réunit plusieurs activités...

e matin, vous pouvez

tailler des costumes et

Aucune responsabilité, I'apres-midi faire la

aucun poste ne vous comptabilité de votre

effraie. business.

Vous passez facilement . .
Moins vous connaissez le

d’'une casquette a |'autre, : .
sujet, plus vous avez envie

vous étes touche-a-tout. - 3 :
d'y aller, de le découvrir.

Moi-méme, en tant qu'entrepreneur multipotentiel, je cumule pas mal de casquettes et mes

clients viennent me chercher par cette faculté & apporter une approche holistique.




ACCEPTER

Dans l'entrepreneuriat, pour développer son business, pour qu'il soit rentable, il faut se

focaliser sur une chose et le faire bien...

On en reparle

Difficile quand on est multipotentiel.
plus bas

Alors comment gérer ca ?

[l faut accepter sa différence, sa multipotentialité.



DANS UNE CASE

[l faut, dans un premier temps, d'avoir plein de
passions et de centre d'intérét pour |'accepter et prendre en considération qu'il
est important de nourrir ce besoin de créativité, de nouveauté.

Une fois que vous en avez conscience, vous pouvez hors de
votre business ou en complémentarité de celui-ci, tout en gardant sa ligne directrice.

en rencontrant de nouvelles personnes, en voyageant, en
explorant différents domaines permet de toujours avoir une nouvelle dynamique
et de nourrir ce besoin de créativité, de nouveauté et d'apprentissage.

Dans votre business, vous pouvez
qui le font vivre, en créant de nouvelles offres, de
nouveaux contenus.

, A NOUVEAUTE,
SU MOUVEMENT, DELAN ,
Oz VNAMIQUE, DE LA CREATIVITE.

:_ - .‘;...'...j.‘, -8 - alakr ' s s




Etant trés ouvert d'esprit, ouvert a toute
rencontre, a toute idée, a tous projets, les
profils multipotentiels peuvent

C'est pourquoi il est important de

, c'est-a-dire ouvert a
de la nouveauté, au changement, flexible et
qui Nous comprennent.

Quand vous avez un projet, allezry a fond,

Si une nouvelle chose vous
passionne alors que vous n'avez pas fini
votre projet, notez-le, mettez-le de cété, vous
y reviendrez plus tard.




«J°Al |PLEIND’IDEES ETDE PROJETS SANS
JAMAIS ALLER AU BOUT.,
.« QUEFAIRE " »

L'idée en sot a peu de valeur,

Maintenant,
ou que l'enthousiasme retombe,
surtout avec la grande capacité a se lasser.

Dans ce cas, il est important de
(j'en partage un

dans mon programme pour les multipotentiels) et ainsi ..'
identifier pourquoi on n'arrivez pas au bout, quand
continuer, quand arréter.

Ce systeme doit se baser sur vos propres critéres de valeurs.



Pour avancer, il faut faire des choix, sur ca
on ne pourra pas changer le fait qu’

Maintenant,

, une organisation
particuliere ou simplement de choisir de
commencer par quelque chose et laisser les
autres 1dées pour apres.

Je pense qu'il ‘est essentiel d'arréter cette
croyance que “ choisir c’est renoncer ”.

bod

Le “ focus ” est important, mais ce focus

peut etre

O

O

L'idéal reste de créer ses propres
régles et tracer sa route sur mesure :

Faire des convergences sur ses
compétences au lieu de les
différencier

Combiner des passions plutét que
de choisir entre elles

Devenir entrepreneur : qui demande
une large palette de compétences et
domaines de compréhension.

Trouver un poste (ou pourquoi
intrapreneur) qui encourage les
champs multiples




LEFOCUSETLA SPECIALISATION SONT-
ILS DES ET . ?

OUIET NON!!

- : e systeme
Vous, votre énergie, Les autres, e
. puisqu’on ne peut pas
votre temps, votre argent, vos clients, collaborateurs etc. i :
. changer aussi vite qu’on
VOS ressources sont doivent comprendre, et pour , ,
N . voudrait le monde, il faut
limitées. A trop vous comprendre, le cerveau a besoin -
. R , savoir jouer avec les
disperser vous allez vous de simplicité, donc de case (c'est | .
A : régles si elles ne nous
épuiser et tourner en pour cela que nous jugeons). .
- conviennent pas.
rond.




Si vous créez des offres (produits et services),
ou vendez vos compétences, il est évident qu'il
faudra , méme par
convergence.

Mais rien n'empéche d'avoir une

Si vous avez plusieurs projets, vous devrez
faire

pour toujours maximiser un projet
principal.

Mais rien n'empéche de

Si vous étes touche a tout, trouvez des activités
qui vous permettent de



https://academy.gamentrepreneur.com/level-up

Dans mon cas, me permet
de m’'impliquer dans des projets divers et
variés  ; d'explorer et
apprendre chaque jour, la liberté de laisser
de la place pour des projets secondaires
hors carriére.

est de pouvoir, dans une
méme journée, enchainer du vélo, du
basket, du foot, finir sur un tennis puis
donner une conférence, animer une
séance de consulting le soir pour reprendre
I"écriture de mon livre le lendemain matin...

Cela demande des approches de la vie et
du business, du marketing, de la gestion du
temps et de la carriére




" LESFORCES ETAVANTA e.ss A EXPLOITER
POURLES

L
_Lien entre les
~ différents secteurs Adaptabilité ¢
Y ’

\ et départements

Capacité a
apprendre vite

—_— - s
==/ Capacité a
== executer vite
Vision macro et micro
| (zoom et dezoom)
\'/
(&) Autodidactie ;g4
Conduite du
| changement
Compétences .
rares par
_- convergence Profondeur Pragmatisme
-' d’analyse et et Esprit de

vision globale synthése




[l y en a d’autres, mais bien souvent ces

qualités ressortent !

[l y a aussi bien entendu le champ de
compétences divers qu’on peut retrouver
chez chacun.

Dans un monde qui change et va vite, c’est
devenu indispensable.






https://gamentrepreneur.com/test-multipotentiel1665735823812
https://gamentrepreneur.com/test-multipotentiel1665735823812
https://gamentrepreneur.com/test-multipotentiel1665735823812
https://gamentrepreneur.com/test-multipotentiel1665735823812
https://gamentrepreneur.com/test-multipotentiel1665735823812
https://gamentrepreneur.com/test-multipotentiel1665735823812
https://gamentrepreneur.com/test-multipotentiel1665735823812

- Nous avons aidé des milliers de multipotentiels ces derniéres années, voici quelques témoignages

a Al SR — P




TEMOIGNAGES

L 'identification et la prise en compte du profil
multipotentiel dans le raisonnement et le choix de

carriere, je n'avais jamais trouvé cela ailleurs et ca a été
une sacrée découverte et donc une belle libération.

Javais déja fait des tonnes de bilans de compétences,
mais il me manquait cette petite clé pour aller jusqu'au
bout du tunnel




TEMOIGNAGES
ke

Ca fait vraiment du bien

ke

Je trouve la formation

d’apporter un contrepoids

positift & ces  petites

i excellente, elle est en
remarques intérieures

. : passe de changer ma
Incessantes, je me sens

. . vie de multipotentiel.
vraiment dans un premier

temps soulagée | Et préte

pour la suite de la
formation [




TEMOIGNAGES

4
y

Les plus du programme :

- Un format d’écoute rapide, pertinent et du coup bien adapté aux multi-
potentiels dont les journées sont bien occupées...

- Des conseils théoriques percutants avec des moyens mémo techniques
comme le cone de glace (celui |a m’a particulierement parlé) associés a des
mises en pratique rapide et saisissable.

Un grand merci, c'est la premiere fois que je ne décroche pas d'un
coaching en cours d'apprentissage. Je ne m’ennuie pas et je m'y retrouve.




TEMOIGNAGES

“ Les “exercices pages blanches” sont
riches et complexes. Le module est
tres intéressant.”

" Tes formations sont top !

Je viens de terminer ta formation gamentrepreneur
pour multipotentiel, une pépite !

Merci pour ton super boulot, ton intégrité et pour

proposer aussi des tarifs tres abordables
contrairement a certains... -




TEMOIGNAGES

y

e programme est excellent !

A tel point que jen ai fait la premiére chose que jécoute le matin.

T es mots sont percutants avec une super bonne énergie.

Ces dernieres années, jai fait beaucoup de formations en développement
personnel, productivité, etc. mais c'est vraiment la premiere fois que ce qui
est dit entre autant en résonance avec moi et que je me sens a ce point

motivé par une formation.

C’est réellement impressionnant et ca mérite d'étre dit.




/},

Jai tellement kiffé que je ne peux que TEMO'GNAGES

recommander la formation multipotentiel |

Franchement merci Johann ! Je me suis enfin senti compris et tu m'as permis
de pouvoir réver concréetement sans vouloir me mettre dans une case ou
une sous-sous niche haha (enfin quelqu’'un ).

[ es exercices demandent beaucoup de réflexion et d’auto-analyse, mais ca

vaut LARGEMENT le coup.

Je me connais beaucoup mieux et je sais vraiment ou je veux aller, tout en
mettant le kiff & ['honneur.

Dernier point, le prix | Cette formation vaux largement plus cher que ce
qu’elle cotite donc pour conclure je conseille fortement cette formation




TEMOIGNAGES

J'y vois plus clair dans la trajectoire & donner & ma 2eme partie de carriere.

J'ai clarifié mon positionnement et mon discours client en me focalisant sur
un seul domaine d’expertise : celui que je maitrise le mieux.

Désormais, il m'est plus facile de communiquer sur mon offre et de la
vendre, sans m éparpiller.




TEMOIGNAGES

" Me savoir Multipotentiel

m'a libérée d'un poids au

quotidien.
" Merci a toi pour la formation
des multipotentiels.... Je me
régale.”

LF 4

" Clest la premiere fois que jentends parler de
multipotentialit¢é et ca m'aide a comprendre

beaucoup de choses, a arréter de vouloir faire
autrement... Ca ouvre tout le champ des possibles !~



TEMOIGNAGES

T out simplement Merci Il

J'ai divagué pendant des années a essayer de trouver LE truc qui me ferait
vibrer. Mais il n'existe pas, il y en a plein. Et je ['ai découvert en partie grace
a tol, A travers tes vidéos et ta formation.

J'ai I'impression que mon esprit est [éger et se sent enfin a |'aise avec ce
fonctionnement que je me forcais a occulter en pensant que ce n'était pas
normal.




TEMOIGNAGES
1

La formation sur la

(1

—4

Je suis en train de travailler sur

. e : mes valeurs avec la formation
multipotentialité m'a permis de : _ _ A
Multipotentiel et je suis tres

libérer plein de choses. N .
content d'avoir = pris la

; . f formation.
Ca m'a permis de me détacher

de ce que les autres pouvaient ]
. - Elle m'apporte déa des
dire et de m'orienter dans mes : , ‘
résultats et des réponses a mes

questions.
a i

choix.




TEMOIGNAGES

Je reviens ici apres presque | an, cette formation a completement changé ma
vie.

Je me suis dorénavant fixé de nombreux objectifs, je suis en train de me
former et je suis sur le point de me lancer dans |'entrepreneuriat.

Je ne me suis jamais autant senti épanout de ma vie alors que jai a peine
commenceé. Ma vie était auparavant un enfer, maintenant, c’est du passé
grace a tot




VOUS VOULEZ APPROFONDIR
VOTRE
ETACCEDER APLUSD

>



https://gamentrepreneur.com/test-multipotentiel1665735823812
https://gamentrepreneur.com/formation-multipotentiel-video

Suivez-moi

Cl@ in¥

@jyangting

Mon programme exclusif

' pour les multipotentiels N/



https://www.instagram.com/jyangting/
https://www.linkedin.com/in/johannyangting/?locale=fr_FR
https://twitter.com/Joyangting
https://www.youtube.com/user/gohann972?sub_confirmation=1
https://gamentrepreneur.com/presentation-multipotentiels
https://gamentrepreneur.com/presentation-multipotentiels
https://gamentrepreneur.com/formation-multipotentiel-video

